COMUNE DI CASTEL ROZZONE

Provincia di Bergamo

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE SULL’IPOTESI DI CONTRATTO
DECENTRATO INTEGRATIVO PER L” ANNO 2021

Verbale n. 27/2021 del 17/12/2021

Il sottoscritto Dr. Edoardo Belotti, Revisore dei Conti del Comune di Castel Rozzone, nominato dal
Consiglio comunale con deliberazione n. 29 del 3 agosto 2020 per il triennio 2020/2023.

Ricevuta in data17.12.2021'ipotesi di accordo decentrato concernente il CCDI a valere perl’'anno 2021,
siglata il 16.12.2021.

Viste la relazione illustrativa e la relazione tecnico/finanziaria a supporto della suddetta ipotesi
redatta dal Responsabile del Servizio Finanziario.

’

Visto I'art. 8 comma 6 del CCNL 21.05.2018, il quale dispone che: “Il controllo sulla compatibilita dei
costidella contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli
oneri sono effettuati dall’organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del
D.Lgs.n.165/2001. A tal fine, l'ipotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti, corredata
dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, & inviata a tale organo entro dieci giorni dalla
sottoscrizione. In caso dirilievi da parte del predetto organo, la trattativa deve essere ripresa entro
cinque giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi, I'organo di governo competente dell’ente pud
autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del
contratto”.

Considerato che gliistituti contrattuali previsti nell'ipotesi di accordo sono improntati alla premialita
e vengono adeguati ai criteri prefigurati dall’art. 67 comma 9 del D.L. n. 112/2008, convertito nelle
legge n. 133/2008 e dal D.L.vo n. 150/2009 e s.m.i ed alle disposizioni introdotte dall’art. 69 del CCNL
21.05.2018, recepite all’art. 20, comma 7 dell’ipotesi di CCDI.

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 101 del 14 dicembre 2021 avente ad oggetto: FONDO DELLE
RISORSE DESTINATE ALLO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E ALLA PRODUTTIVITA.
DETERMINAZIONE DELLE RISORSE VARIABILI E LINEE DI INDIRIZZO PER LA DELEGAZIONE
TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA NELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA
INTEGRATIVA PER LA DESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE DELL'ANNO 2021.

VISTA la determina del Responsabile del Settore Finanziario n. 305 del 15 dicembre 2021 avente ad
oggetto: COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DESTINATE ALLA CONTRATTAZIONE
DECENTRATA INTEGRATIVA PER L’ANNO 2021.

VISTO I'art. 23, comma 2, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, il quale dispone che "Nelle more di quanto
previsto dal comma 1, al fine di assicurare la semplificazione amministrativa, la valorizzazione del
merito, la qualita dei servizi e garantire adeguati livelli di efficienza ed economicita dell'azione

/



amministrativa, assicurando al contempo I'invarianza della spesa, a decorrere dal 14 gennaio 2017,
I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il corrispondente importo
determinato perI'anno 2016. A decorrere dalla predetta data I'articolo 1, comma 236, della legge 28
dicembre 2015, n. 208 & abrogato....omissis... ".

DATO ATTO inoltre del comma 7 del citato art. 67 del CCNL del comparto Funzioni Locali 21/05/2018,
il quale stabilisce che “La quantificazione del Fondo delle risorse decentrate e di quelle destinate
agli incarichi di posizione organizzativa, di cui all’art. 15, comma 5, deve comunque avvenire,
complessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017".

VISTO, I'art. 33 comma 2 del D.L. 34/2019 (decreto “crescita”), convertito in Legge 28 giugno 2019,
n. 58.

VISTA la circolare Ministero dell’Economia e delle Finanze Dipartimento Della Ragioneria Generale

Dello Stato Ispettorato generale per gli ordinamenti del personale e 'analisi dei costi del lavoro
pubblico prot. 179877 del 01.09.2020.

esprime parere FAVOREVOLE

in merito al contenuto dellipotesi di CCDI - Contratto Collettivo Integrativo Decentrato per I'anno
2021, certificandone la compatibilita dei costi e dei relativi oneri con i vincoli di bilancio.

Castel Rozzone (BG), 17 dicembre 2021

L REVISORE DEI CONTI
(Dott. Edoardo Belotti)




